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 professionals in Sociale Innovatie 

 

Traject Financiering 

Sociale Innovatie + WBSO 
  

Veranderen is van alle tijden: dus ook van deze tijd. Veel ondernemingen uit het MKB  en 

organisaties uit het maatschappelijke werkveld hebben (voor hun doen) omvangrijke 
veranderprocessen ingezet of zijn voornemens deze op te starten. Het Nieuwe Werken 

maakt daar onderdeel van uit. De enige constante is verandering, lijkt meer dan ooit een 
passend adagium.  

 
De netwerkpartners van ?Hoe Zo! Veranderen werken in de praktijk vanuit de 

overtuiging dat betrokkenheid, deskundigheid en maatschappelijke verantwoordelijkheid 
de basis vormen om de uitdagingen van vandaag verbonden zijn met organisatorische 

vernieuwingen met succes aan te kunnen gaan.  
 

 Of het nu gaat om effectiever of efficiënter en/of flexibeler (‘slimmer’) werken 
 binnen  bestaande kaders of met behulp van een nieuw (onderdeel van het) 

 productieproces, de technologische ontwikkeling van een nieuw product of het 

 aan boord krijgen en houden van de juiste mensen. 
 

Zij weten als geen ander dat die uitdagingen veranderingen met zich meebrengen op 
meerdere vlakken: strategie, het organiseren van het werk (de organisatiestructuur), 

cultuur, aansturing, employability en talent- en competentieontwikkeling.  
 

Een onderdeel van onze dienstverlening is óók het onderzoeken of er mogelijkheden zijn 
voor het verkrijgen van financiering voor het verandertraject.  

Dat is vakwerk en vraagt een jarenlange ervaring. Immers, subsidiemogelijkheden zijn er 
op regionaal, provinciaal, nationaal en internationaal niveau, maar je moet de weg 

weten. Laten we die weg nou weten! 
  

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Is er een subsidiemogelijkheid, dan treden wij op als penvoerder en verzorgen voor u al 

het administratieve werk dat daaraan verbonden is. 

 
Bent u benieuwd of wij iets voor u kunnen betekenen? Neem dan contact met op met uw 

partner uit het ?Hoe Zo!-netwerk of stuur een e-mail naar info@hoezoveranderen.nl en 

er wordt zo snel mogelijk contact met u opgenomen.  

Het Operationeel  Programma van de EU heeft Nederland verdeeld 

in de 4 windrichtingen. 
Zo is er voor de provincies Zeeland,  West-Brabant en Limburg het   

OP Zuid programma. Daarin is voor MKB-bedrijven die een externe 
adviseur willen inhuren voor een sociale innovatie project, een 

subsidie van 41,67% van de kosten opgenomen. Voor de overige 
provincies zijn er soms vergelijkbare subsidiemogelijkheden. 

 
Op Europees niveau kan via het ESF 75% subsidie worden 

verkregen op de advies- en/of implementatiekosten van een door 
een externe adviseur te maken uren.  

  
Voor de technische ontwikkeling van een nieuw product, een nieuw 
(onderdeel van een) productieproces of nieuwe programmatuur is 

een laagdrempelige subsidie van 50% op de eigen loonkosten 
beschikbaar (via een vermindering van de afdracht Loonheffingen).  
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